® AGJENCIA PER SHERBIME MEDIATIKE
- AUDIO DHE AUDIOVIZUELE

ANALIZA E STRUKTURES GJINORE
TE PAGAVE NE RADIODIFUZION PER
VITIN 2019

mr. Viktor Stojanov

dr. Zoran Trajgevski



PERMBAJTJA

ParathBnie . ...co e i
HY 0 ettt e et e e e et e e e e e aeeeas 1
Servisi PUBIIK .....coeiiiiie e 2
Televizionet NAcioNale ........eoiierieiiieee e 6
Televizionet rajonale........coiee et 13
Televizionet 10Kale .......cooiieriiieiieeee e 19
Radiot NACIONAIE ....ooiiieeiie e 24
2 [o 1o ) f = o] o T- | [T USRSt 29
Radiot 10Kl ...c..eeeieeiieie e 34
KONKIUZIONE ...ttt 40

Literatura @ PErdOrUr ......ciicciiiee et e e e e arae e 42



Parathénie

Agjencia pér Shérbime Mediatike Audio dhe Audiovizuele
éshté seriozisht e pérkushtuar né ¢éshtjen e vendosjes sé gjinisé né
rrjedhat kryesore mediatike ndérsa me kété edhe né shoqéri. Pér
até géllim, synon té sigurojé té dhéna pérkatése mbi situatén me
gjininé né media, té cilat mé pas mund té pérdoren né ndértimin e
politikave shtetérore, por edhe né formulimin e politikave
redaktuese.

Duke filluar nga viti 2012, né pérputhje me detyrimin sipas
Ligjit pér mundési té barabarta té grave dhe burrave, kryen analiza
vjetore mbi trajtimin e ¢éshtjeve gjinore dhe mbi ményrén e
prezantimit dhe pérfaqésimit té grave dhe burrave né programet e
televizioneve nacionale.

Gjetjet e kétyre analizave nuk jané aspak té kénagshme.
Gjegjésisht, nése pérmblidhen treguesit sasioré dhe cilésoré, mund
té konkludohet se:

- Ekziston njé trend né rénie né kronikat né té cilat
pérpunohen céshtjet gjinore né secilén prej mediave té
analizuara, ndérsa temat gé mund té paragiten nga
perspektiva gjinore nuk identifikohen nga gazetarét (et) dhe
shtépité televizive.

- Njohurité, ekspertiza dhe pérvoja e grave vazhdimisht
mungojné né lajmet, sepse numri i bashké - bisedueseve
femra éshté rregullisht mé i vogél se ai i bashkébiseduesve
meshkuj. Pérjashtim nga ky rregull jané kronikat pér festat



fetare, ku né rolet kryesore paraqiten graté gé kujdesen pér
respektimin e zakoneve né shtépi, pérkatésisht vérehet
pozicionimi patriarkal i gruas né shtépi dhe familje, né vend
gé té hapen c¢éshtje pér rolet shogérore gjinore, si dhe pér
identifikimin shogéror té grave me shtépiné dhe familjen.

- Né kronikat gqé kané té béjné me graté politikane né vend
dhe jashté, shpesh mund té vérehet mungesa e deklaratave
dhe piképamjeve té tyre, megjithése kronikat informojné
pér takimet e tyre me politikané té tjeré ose pérfagésues té
institucioneve dhe organizatave.

- Lajmet sportive u kushtohen kryesisht burrave dhe ekipeve
té burrave, dhe mé rrallé raportohet pér ekipe sportive té
grave ose pér sportiste.

- NEé té gjitha vitet e analizuara ka njé trend té neutralizimit
gjinor né gjuhén pérmes sé cilés emrat qé tregojné
profesionet dhe titujt e grave, né vend té gjinisé femérore
pérdoren né gjininé mashkullore, gjé gé zvogélon
dukshmériné e pjesémarrjes sé tyre né sferén publike dhe
maskilizon kuptimin pér pozitat publike shogérore dhe
politike.

Pikérisht rezultate té tilla nga analizat e trajtimit té
céshtjeve gjinore dhe pér ményrén e paraqitjes dhe prezantimit té



grave dhe burrave né programet e radiodifuzeréve kané treguar se,
né ményré gé té interpretohen si duhet, éshté e nevojshme té
hulumtohet konteksti né té cilin ndodh formulimi i politikave
redaktuese dhe veté raportimin, pérkatésisht, té analizohen
aspektet gjinore né mediat. Prandaj, Agjencia béri analizé té
strukturés gjinore té punonjésve né radiodifuzion, me té cilat
pércaktoi tendencat pér periudhén nga viti 2012 deri né vitin 2018,
si dhe analizé té strukturés gjinore té pronés pér vitin 2019.

Krahasimi i té dhénave pér até se kush ¢faré posedon dhe
sa burra dhe gra punojné te radiodifuzerét dhe né cilat pozicione
ka treguar se ekziston "tavan xhami". Burrat jané dominues midis
pronaréve, menaxheréve / drejtoréve dhe redaktoréve,
pérkatésisht né ato nivele né té cilat merren vendimet. Graté jané
kryesisht né mesin e gazetaréve / reve, pérkatésisht né nivelin mé
té dukshém té zbatimit té vendimeve editoriale, ndérsa burrat
pérséri dominojné te stafi teknik dhe realizues. Midis punonjésve
me arsim té larté profesional, ka mé shumé gra, por midis atyre me
marrédhénie pune té ploté, ka mé shumé burra.

Té gjitha kéto té dhéna dhané kontribut té réndésishém né
pércaktimin e kontekstit té trajtimit gjinor né media, por ai ende
nuk ishte i ploté. Pér té mbyllur rrethin - ishte e nevojshme té béhej
njé analizé e strukturés gjinore té pagave né radiodifuzion.

Publikimi para jush, i pérmban pikérisht gjetjet e analizés
mbi kété segment. Dhe, pér fat té keq, pérséri treguesit jané
shgetésues sepse, megjithése nuk tregojné hendek té
konsiderueshém gjinor né pagat e burrave dhe grave, tregojné njé
gjendje té pérgjithshme gé éshté kryesisht e kege. Prandaj, mund
té pritet se ajo reflekton né adaptimin e gjinisé si qasje té



réndésishme né trajtimin gazetaresk té temave aktuale né
programet e radiodifuzeréve.

dr. Zoran Trajgevski, Drejtor i
Agjencisé pér Shérbime Mediatike
Audio dhe Audiovizuele



Hyrje

Kjo éshté analiza e paré e Agjencisé pér Shérbime Mediatike Audio
dhe Audiovizuele, né té cilén fokusi éshté vendosur mbi strukturén
gjinore té pagave té punétoréve mediatik.

Né fillim té vitit 2020, nga té gjithé radiodifuzerét gé transmetojné
programe né territorin e Republikés sé Magedonisé sé Veriut u
kérkuan té dhéna pér shumén e pagave dhe numrin e té
punésuarve sipas gjinisé pér vitin 2019. Personat pérgjegjés nga
televizionet dhe radiot plotésuan té dhénat né njé tabelé gé u ishte
dérguar me e-mail, e cila pérfshinte 14 kategori té ndryshme té
pagave (nén 12.000 denaré, 12.001-14.000, 14.001-16.000,
16.001-18.000, 18.001-20.000, 20.001-22.000, 22.001-.24.000,
24.001-26.000, 26.001-28.000, 28.001-30.000, 30.001-35.000,
35.001-40.000, 40,001-50.000 dhe nga 50.001 e mé shumé) dhe né
té cilén ata shénuan numrin e personave gé marrin pagén e
pércaktuar, né shumén neto, pér té gjithé menaxherét (et) /
drejtorét (et), redaktorét (et), gazetarét (et), inxhinierét (et),
teknikét (et), regjisorét (et), kameramanét (et), montazher (et) dhe,
shoferé (et), pastrues (et), sekretaré (et) dhe persona té tjeré té
punésuar né media.

Analiza e pagave té punonjésve né radiodifuzion, me theks té
vecanté mbi strukturén gjinore, nuk pérfshin té dhéna pér nivelin e
arsimit, as mbi pérkatésiné etnike té punonjésve né media.



Servisi publik

Pagat mé té uléta né Servisin Publik Radiotelevizioni i Magedonisé
pér vitin 2019 béjné pjesé né kategoriné 18.001-20.000 denaré.
Nga 768 té punésuar, 36 persona kané marré pagé prej 18.001-
20.000 denaré. 3 prej tyre ishin pjesé e stafit teknik, 20 personel
realizues (té gjithé burra) dhe 13 persona stafit tjetér gé punon né
Servisin Publik (11 burra dhe 2 gra).

Ka 5 menaxheré / drejtoré né Servisin Publik, nga té cilét 4 jané
burra dhe njé éshté grua. Té gjithé kané pasur té ardhura mé té
médha se 50.000 denaré.

Nga gjithsej 80 redaktoré, 34 jané burra dhe 46 jané gra. 3 prej tyre
kané pasur té ardhura prej 28.001-30.000 denaré (mé sakté dy
burra dhe njé grua), 69 kané pasur té ardhura prej 30.001-35.000
denaré (30 burra dhe 39 gra) dhe 8 redaktoré/e kané pasur té
ardhura prej 40.001-50.000 denaré (dy burra dhe gjashté gra).
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Figura 1: Shuma e pagave té redaktoréve/ redaktoreve né Servisin
publik



Gazetarét (73) dhe gazetaret (141) né Servisin publik kishin paga prej
24.001-30.000 denaré. Ndérmjet tyre nuk mund té vérehet asnjé
hendek gjinor né pagat. Eshté karakteristiké pér té gjithé industriné e
medias né vendin toné qé ka shumé mé tepér gazetare sesa gazetaré.
Né rastin e Servisit publik, raporti éshté 2: 1. Numri mé i madh i
gazetareve - 54 né baza mujore kané pasur pagé prej 24.001 deri né
26.000 denaré. Nga ana tjetér, gazetarét jané mé té numeért né kété
kategoriné nga 28.001 deri né 30.000 denaré - gjithsej 30.
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Figura 2: Shuma e pagave té gazetaréve(eve) né Servisin publik

Personeli teknik dhe realizues ka pasur té ardhura mesatare mé té
uléta sesa gazetarét (et) né Servisin Publik. Kéto kategori pérfshijné
té gjithé inxhinierét(et), teknikét (et), regjisorét(et),
kameramanét(et), redaktorét(et), etj. 69 burra dhe 21 gra ishin
regjistruar né stafin teknik, dhe 170 burra dhe 51 gra né stafin
realizues.
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Figura 3: Shuma e pagave té stafit teknik né Servisin publik

Raporti i shifrave totale korrespondon me raportin e kategorive
individuale té pagave té renditura né tabelé. Numri mé i madh i
teknikéve (eve) dhe realizuesve (eve), pérkatésisht 90 burra dhe 37
gra kishin té ardhura nga 22.001 deri né 24.000 denaré. Pjesa tjetér
e stafit, shoferi (e), pastrues (e), sekretar (e) dhe té tjerét, éshté njé
grup punonjésish me kualifikime dhe pérgjegjési té ndryshme né
media. Prandaj, éshté e véshtiré té béhet krahasim dhe té
konkludohet nése ekziston ndryshim né vlerésimin e punés sé
burrave dhe grave pér té njéjtén puné dhe pérgjegjésité e punés.



Hburra HEgra

Figura 4: Lartésia e pagave té stafit realizues né Servisin publik

Numri i pérgjithshém i punonjésve té tjeré ka gené 158, nga té cilét
77 burra dhe 81 gra. Pagat e shumicés sé punonjésve kané lévizur
né shumén nga 18.001-35.000 denaré. Burrat nga stafi tjetér ishin
mé té shumté né kategoriné nga 20.001 né 22.000 denaré (24 té
punésuar). Graté, té cilat hyjné né kété grup ishin me numér mé té
madh né kategoriné me té ardhura mé té larta se ato té burrave,
pérkatésisht 25 gra kishin té ardhura mujore nga 30.001 deri né
35.000 denaré. Vetém dy persona jané regjistruar né kategoriné
me té ardhura prej 35.001-40.000 denaré (njé burré dhe njé grua).
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Figura 5: Shuma e pagave té stafit tjetér né Servisin publik

Televizionet nacionale

Né televizionet private nacionale! nga gjithsej 18 menaxheré /
drejtoré, 14 jané burra dhe vetém 4 jané gra. Prej tyre, 5 kané
deklaruar se kané pasur té ardhura prej 14.001-16.000 denaré (3
burra dhe 2 gra), dhe 13 té tjerét kané pasur té ardhura mé té
médha se 30.000 denaré. Edhe pse numri i pérgjithshém i té
punésuarve né kéto pozicione éshté i vogél pér té nxjerré
pérgjithésime né lidhje me hendekun gjinor né paga, vihet re, pér
shembull, se té gjithé shtaté menaxherét / drejtorét gé kané pasur
pagé mbi 50.000 denaré jané burra.

INé analizén e aspektit gjinor té pagave, televizionet u grupuan sipas nivelit né
té cilin ata transmetojné program sipas licencés (nacional, rajonal ose lokal),
por nuk ishte relevante té béhej ndarje sipas asaj nése ata transmetojné
programin pérmes multipleksit, satelitit ose operatorit kabllor.
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Figura 6: Lartésia e pagave té menaxheréve (eve) / drejtoréve (eve) né
televizionet nacionale

Lidhur me pérfagésimin e redaktoréve / eve né mediat nacionale,
raporti éshté pothuajse i barabarté. Nga gjithsej 39 redaktoré / e,
22 jané burra dhe 17 jané gra. Prej tyre, 29 redaktoré/ e (74,35%)
ose mé saktésisht 16 redaktoré dhe 13 redaktore kané pasur pagé
mbi 30.000 denaré. Ndérsa katér redaktoré / e, nga té cilét 3 burra
dhe 1 grua, kané pasur pagé prej 14.001-16.000 denaré.
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Figura 7: Lartésia e pagave té redaktoréve/ redaktoreve né televizionet
nacionale

Numri i grave gazetareve né vazhdimési mé i larté se numri i
gazetaréve né redaksité? dhe ky éshté rasti edhe pér vitin 2019.
Madje 170 (67,19%), pérkatésisht 69 burra dhe 101 gra, nga gjithsej
253 gazetaré kané pasur pagé mé té ulét se mesatarja shtetérore e
pagés neto pér dhjetor 2019, e cila ishte né lartési prej 26 836
denaré sipas té dhénave té Entit Shtetéror pér Statistiké (deri né
26.000 denaré). Pesémbédhjeté prej tyre (5 burra dhe 10 gra) kané
pasur mjete financiare nén pagén minimale ligjore prej 14 500
denaré. Né kété kontekst, ndérkaq duke pasur parasysh té dhénat
pér shikueshmériné e televizioneve, éshté e réndésishme té
kujtojmé se kjo kategori e punonjésve mediatik, s& bashku me

2Té dhénat pér strukturén gjinore té punonjésve pér periudhén 2012-2018
mund té gjenden né analizén e Agjencisé pér Shérbime Mediatike Audio dhe
Audiovizuele "Gjinia né televizionet dhe radiot: Kush merr vendime dhe kush i
zbaton ato?", né dispozicion né: https: https://avmu.mk/wp-
content/uploads/2020/09/Rodot-vo-TV-i-RA-Koj-gi-nosi-a-koj-gi-sproveduva-
odlukite-FINALNA-za-veb-1.pdf



kategoriné e redaktoréve/ eve, kané ndikimin mé té madh né
krijimin e opinionit publik, dhe nga ata pritet té synojné pér gazetari
hulumtuese, ose, e réndésishme pér fokusin e késaj analize - té
inkorporojné gjininé si njé aspekt té réndésishém té mbulimit
gazetaresk té temave. Fakti qé rreth dy té tretat e gazetaréve (eve)
né televizionet nacionale kané té ardhura gé nuk u sigurojné atyre
pavarési financiare gjithashtu ngre dilemén nése mund té presim
gé ata té jené té pavarur dhe té mos ndikohen nga gendra té
ndryshme té fuqisé. Lidhur me hendekun gjinor, nga té dhénat e
bashkangjitura nuk éshté e mundur té vérehet puné té vlerésuara
ndryshe pér té njéjtin angazhim pune.
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Figura 8: Lartésia e pagave té gazetaréve (eve) né televizionet nacionale

Raporti ndérmjet burrave dhe grave né stafin teknik - inxhinier (e),
teknik (e) né vitin 2019 éshté 8 me 1. Nga gjithsej 90 persona té
regjistruar né kété kategori té té punésuarve, 30% kané pranuar
pagé nga 18.001 deri né 20.000 denaré (21 burra dhe 6 gra). Vlen
té pérmendet se graté jané mé pak té pérfagésuara dhe nuk kané



pasur té ardhura mé té larta se 30.000 denaré, mé saktésisht
pérveg gjashté grave qé kishin té ardhura deri né 20.000 denaré, dy
gra kishin pagé nga 24.001 deri né 26.000 denaré, dhe dy gra kané
marré nga 28.001 deri né 30.000 denaré né muaj. Pér dallim prej
tyre 12,5% e inxhinieréve dhe teknikéve kané marré pagé mé té
larté se 30.000 denaré.
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Figura 9: Lartésia e pagave té stafit teknik né televizionet nacionale

Situata éshté e ngjashme me stafin realizues té televizioneve
private nacionale. Kjo kategori pérfshin té gjithé regjisorét (et),
kameramanét (et), montazhin dhe té tjeré té cilét punojné né
realizimin e programit televiziv. Nga gjithsej 327 persona té
regjistruar né kété kategori, 283 (86,55%) jané burra dhe 44
(13,45%) jané gra. Treqgind e trembédhjeté persona (95,7%) té
punésuar si pjesé e stafit realizues kané pasur té ardhura neto mé
té vogla se 30.000 denaré. Prej tyre, 271 ishin burra dhe 42 ishin
gra. Shumica e té punésuarve né kété kategori (59,6%) kané& marré
pagé nga 16.001 deri né 22.000 denaré. Pjesa mé e madhe e
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realizuesve (88) kané marré pagé né lartési prej 18.001 deri né

20.000 denaré, njélloj si dhe 11 prej realizueseve femra.
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Figura 10: Lartésia e pagave té stafit té realizimit né televizionet
nacionale

Pjesa tjetér e stafit - shoferé (e), pastrues (e), sekretaré (e) dhe té

tjerét, ekziston ndryshim i vogél né numrin e pérgjithshém té

burrave té angazhuar (96) krahasuar me graté e angazhuara (87).
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Figura 11: Lartésia e pagave té stafit tjetér né televizionet nacionale

Vetém 10 burra dhe njé grua kishin té ardhura mé té larta se 35.000
denaré. Madje 86,89% té stafit tjetér kané pasur pagé mé pak se
30.000 denaré. Shumica e grave pjesé e stafit tjetér (22) kané pasur
pagé mujore prej 14.001 deri né 16.000 denaré. Né anén tjetér,
numri mé i madh i burrave né njé kategori page ishte 22 dhe i
referohej kategorisé nga 18.001 deri né 20.000 denare€.
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Televizionet rajonale

Sipas Analizés sé Tregut té Shérbimeve Mediatike Audio dhe
Audiovizuele pér vitin 20193, numri i televizioneve qé transmetojné
programe né nivel rajonal po zvogélohet vazhdimisht nga viti né vit.
Né vitin 2015 kishte 27 televizione rajonale, ndérsa né vitin 2019
vetém 17 televizione rajonale kané transmetuar program. Analiza
tregon se té ardhurat e televizioneve rajonale jané zvogéluar pér
mé shumé se dyfish krahasuar me vitin 2015 dhe vitin 2016. Sipas
té dhénave té siguruara nga radiodifuzerét, numri i té punésuarve
né televizionet rajonale krahasuar me ato nacionale é&shté
dukshém mé i ulét dhe éshté 188 persona (118 burra dhe 70 gra).
Numri mé i madh i té punésuarve (25) éshté evidentuar né
televizionin rajonal TV Era. Té gjithé televizionet e tjera rajonale
nuk kalojné mé shumé se 15 punonjés. Ekziston dallimet edhe te té
ardhurat, paga mé e larté e menaxheréve arrin deri né 35.000
denaré, e redaktoréve dhe gazetaréve deri né 30.000 denaré,
ndérsa te stafi teknik, realizues dhe stafi tjetér (inxhinier (e), teknik
(e), regjisor (e), kameraman(e), montazh, shofer (e), pastrues (e),
sekretar (e), etj., éshté evidentuar vetém njé person me pagé né
kategoriné nga 28.001 deri né 30.000 denaré, dhe té gjithé
punonjésit té tjerét kané pasur pagé mé té ulét se 28.000 denaré.

3 Né dispozicion né: https://avmu.mk/wp-
content/uploads/2020/09/%D0%90%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D0%B
7%D0%B0-%D0%BD%D0%B0-%D0%B0%D1%83%D0%B4%D0%B8%D0%BE-
%D0%B8-
%D0%B0%D1%83%D0%B4%D0%B8%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D0%B7%D1%83
%D0%B5%D0%BB%D0%BD%D0%B8-
%D0%BC%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%83%D0%BC%D1%81%D0%BA%D0%B
8-%D1%83%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B3%D0%B8-%D0%B7%D0%B0-
2019-%D0%B3%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B0.pdf
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Né 17 televizione rajonale gé paraqitén té dhéna pér shumén e
pagave té punonjésve pér vitin 2019, ka 12 burra dhe 3 gra
menaxheré (e) / drejtoré (e),pérkatésisht shumica e personave
drejtues jané burra dhe raporti éshté 4: 1. Ndryshe nga televizionet
private nacionale, té ardhurat financiare té menaxheréve (eve) dhe
drejtoréve (eve) jané shumé mé té uléta. Njémbédhjeté prej tyre,
pérkatésisht 9 menaxheré / drejtoré dhe 2 menaxhere / drejtore
kané deklaruar se kané pasur pagé prej 12.001-18.000 denaré,
ndérsa vetém njé menaxhere / drejtore e njé televizioni rajonal ka
pasur pagé prej 30.001-35.000 denaré. Paga mé e larté e
menaxheréve / drejtoréve ishte nga 28.001 né 30.000 denaré, dhe
vetém njé menaxher / drejtor kishte té ardhura té tilla mujore.
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Figura 12: Lartésia e pagave té menaxherit - menaxheres / drejtorit —
drejtores né televizionet rajonale
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Redaktorét/et né televizionet rajonale gjithashtu kishin paga té
uléta. Nga 19 persona té evidentuar (13 burra dhe 6 gra), vetém tre
redaktoré kané pasur té ardhura mé té larta se paga mesatare pér
vitin 2019 dhe jané evidentuar né kategoriné prej 28.001-30.000
denaré. Katérmbédhjeté redaktoré/e, nga té cilét 9 burra dhe 5 gra
kishin pagé mé pak se 20.000 denaré.

1 1 1 11 11 1 1
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N N N 90 QQQ 90 N O

Hburra HEgra

Figura 13: Lartésia e pagave té redaktoréve/ eve né televizionet rajonale

Ndryshe nga televizionet nacionale dhe Servisi Publik, numri i
gazetareve nuk ishte shumé mé i larté se numri i gazetaréve gé
punojné né televizionet rajonale. Ajo qé éshté e pérbashkét éshté
se té gjithé kishin té ardhura té uléta, madje 76,1% (28 gra dhe 28
burra) kané pasur paga nén 16.000 denaré. Né fakt, shumica e
gazetaréve (10) dhe grave gazetare (14) kishin té ardhura mujore
nga 14.001 deri né 16.000 denaré.
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Figura 14: Shuma e pagave te gazetaré (e)t né televizionet rajonale

Numriiburrave (20) té regjistruar si staf teknik - inxhinier (e), teknik
(e) dhe éshté mé shumé se dyfish né krahasim me graté (8). Sa i
pérket pagave, 12 persona jané evidentuar me pagé nén 12.000
denaré (8 burra dhe 4 gra), dhe 15 persona (11 burra dhe 4 gra)
kané pasur té ardhura nga 14.001 deri né 18.000 denaré. Vetém
njé person teknik (mashkull) éshté evidentuar né kategoriné e
pagave nga 26.001-28.000 denaré.
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Figura 15: Lartésia e pagave té stafit teknik né televizionet rajonale
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Figura 16: Lartésia e pagave té stafit té realizimit né televizionet

rajonale

Numri i pérgjithshém i regjisoréve(eve), kameramanéve (eve),
redaktoréve (eve) dhe té tjeré, té cilét jané pjesé e stafit té
realizimit né televizionet rajonale éshté 45 persona, nga té cilét 39
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jané burra dhe 6 gra. Edhe kétu éshté evident pérfagésimi i madh i
burrave né kéto profesione, sikurse né televizionet nacionale. |
gjithé personeli realizues éshté paguar dobét, gjashté inxhinieret /
teknike dhe 33 inxhinieré / tekniké kishin té ardhura mé pak se
16.000 denaré. Vetém njé burré nga stafi realizues kané pasur
kompensim mujor prej 28.001 deri né 30.000 denaré.

Katérmbédhjeté persona jané pjesé e stafit tjetér té televizioneve
rajonale. Dy burra dhe 4 gra kané pasur pagé mé pak se 12.000
denarég, dhe pjesa tjetér (dy burra dhe gjashté gra) kané pasur paga
prej 14.001-20.000 denaré.
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Figura 17: Shuma e pagave té stafit tjetér né televizionet rajonale
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Televizionet lokale

Nga néntémbédhjeté stacione televizive lokale nga té cilat u
kérkuan té dhéna, vetém TV Anisa nuk dha informacion pér
lartésiné e pagave.

Agjencia mori té dhéna pér pagat e 120 personave té punésuar né
televizionet lokale, nga té cilét 17 ishin menaxheré(e) / drejtor; (e),
13 redaktoré (e), 39 gazetaré (e), 19 inxhinieré (e) dhe tekniké (e)
dhe 18 persona qé pérbéjné stafin e realizimit dhe 14 persona té
regjistruar si pjesé e stafit tjetér né televizionet.

Nga gjithsej 17 menaxheré(e) / drejtoré (e) né televizionet lokale,
15 jané burra dhe 2 jané gra, pérkatésisht sikurse né televizionet
nacionale dhe rajonale, dhe kétu né pozitat udhéheqése ka
kryesisht burra. Shuma e pagave nuk kalon 20.000 denaré, dhe 6
prej tyre (35,2%), pérkatésisht dy gra dhe katér burra kishin paga
mé té uléta se 14.000 denaré.
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Figura 18: Shuma e pagave té drejtoréve/ drejtoreve dhe menaxheréve/
menaxhereve né televizionet lokale

19



Numri i redaktoréve (7) dhe redaktoreve (6) éshté pothuajse
identik. Edhe tek ata éshté karakteristike gé pagat nuk kalojné
22.000 denaré dhe nuk ka asnjé hendek gjinor ndérmjet
redaktoréve dhe redaktoreve sa i pérket pagave. Gjithsej 7
redaktoré kané pasur té ardhura mujore nga 12.001 deri né 18.000
denaré. Te redaktoret, njéra ka pasur kompensim mujor mé té
vogél se 12.000 denaré, 4 redaktore nga 12.001 deri né 16.000
denaré dhe njé redaktore nga 20.001 né 22.000 denaré.
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Figura 19: Lartésia e pagave té redaktoréve/ eve né televizionet lokale

Nga 39 gazetaré / gazetare pér té cilét jané siguruar té dhéna, 17
jané burra dhe 22 jané gra. Té gjithé gazetarét(et) dhe punonjésit e
televizioneve lokale kishin paga deri né 18.000 denaré. Madje pér
7 gazetaré dhe 6 gazetare, éshté evidentuar se té ardhurat e tyre
mujore ishin mé pak se 12.000 denaré, ndérsa 7 burra dhe 10 gra
kishin té ardhura prej 12.001-14.000 denaré. 9 persona té tjeré (3
burra dhe 6 gra) tejkalojné pragun e pagés minimale té shtetit té
vendosur né R.M sé Veriut pér vitin 2019, e cila, sipas Entit
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Shtetéror té Statistikés, né dhjetor arriti shumén prej 14,500
denaré, por kané pranuar pagé mé té larté se 18.000 denaré.
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Figura 20: Lartésia e pagave té gazetaréve/ gazetareve né televizionet
lokale

Edhe tek stafi teknik dhe stafi realizues né televizionet lokale
dominojné burrat. Nga gjithsej 19 té punésuar si personel teknik,
16 jané burra dhe vetém 3 gra, ndérsa stafi realizues - nga 18
punonjés, 16 jané burra dhe 2 gra.

Televizionet lokale gjithashtu raportuan té ardhura té uléta mujore
te stafi teknik, 6 burra dhe 3 gra inxhinieré/e dhe tekniké/e kané
pasur pagé nén 12.000 denaré, dhe pér 10 burrat e tjeré gé jané
pjesé e stafit teknik nuk kané raportuan té ardhura mé té larta se
18.000 denaré .
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Figura 21: Lartésia e pagave té stafit teknik né televizionet lokale
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Figura 22: Lartésia e pagave té stafit té realizimit né televizionet lokale
Né mesin e personelit realizues, dy grat kané pasur pagé nga 12.001

né 16.000 denaré. Te tre burra nga stafi realizues, paga ishte mé e
ulét se 12.000 denarég, gjithsej 12 realizues kané pasur pagé nga
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12.001 deri né 16.000 denaré, dhe njé realizues kishte té ardhura
mujore nga 18.001 deri né 20.000 denaré.

Pjesa e stafit tjetér té televizioneve lokale, shoferé (e), pastrues (e),
sekretaré (e) dhe té tjeré, pérbéhet nga 3 burra dhe 11 gra, té cilét
kishin té ardhura deri né 18.000 denaré. Njé grua kishte té ardhura
nén 12.000 denaré, ndérsa 3 burra dhe 4 gra kané pasur pagé mé
té ulét se 14.000 denaré. Té ardhurat mujore té 6 grave té tjera
kané gené nga 14.001 deri né 18.000 denaré. Edhe né kété kategori
té té punésuarve, nuk éshté e mundur té vérehet puné e paguar
ndryshe pér té njéjtén pozité, kur béhet fjalé pér ndryshimet
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Figura 23: Lartésia e pagave té pjesés tjetér té stafit né televizionet
lokale
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Radiot nacionale

Agjencia siguroi té dhéna pér lartésiné e pagave pér vitin 2019 nga
katér radiot gqé transmetojné program né nivel nacional. Numri i
pérgjithshém i punonjésve né marrédhénie té rregullt pune ishte
57 (38 burra dhe 19 gra).

Né radiot nacionale Antena 5, RA Jon dhe Kanal 77 menaxheré/
drejtoré jané ekskluzivisht burra, ndérsa RA Metropolis éshté e
vetmja radio nacionale gé drejtohet nga grua.

Lartésia e pagave té menaxherit (es)/ drejtoréve (eve) léviz nga
18.001 denaré deri né 40.000 denaré. Paga mé e ulét (nga 18.0001-
20.000) regjistrohet né RA Kanal 77, e cila éshté e vetmja radio
nacionale qé ka paraqitur dy menaxheré / drejtoré. Paga e
menaxheres / drejtores sé vetme ka lévizur nga 20.001-22.000

denareé.
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Figura 24: Lartésia e pagave té drejtoréve(eve) dhe menaxheréve (eve)
né radiot nacionale
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Numri i redaktoréve/redaktoreve né radiot nacionale éshté i
barabarté - ka tre redaktoré dhe tre redaktore. Pagat e tyre kané
lévizur nga 20.001 deri né 50.000 denaré, dhe nga té dhénat e
siguruara nuk mund té vérehet asnjé ndryshim né vlerésimin e
punés né lidhje me gjininé.
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Figura 25: Lartésia e pagave té redaktoréve/ redaktoreve né radiot
nacionale

Teté gazetaré dhe 10 gazetare jané té punésuar né radiot
nacionale. Te burrat, pagat kané gené nga 12.001 deri né 50.000
denaré, dhe te graté nga 16.001 deri né 40.000 denaré. Vetém njé
gazetar dhe njé gazetare kishin paga mé té larta se 30.000 denaré.
Dhjeté prej tyre, 5 burra dhe 5 gra kishin pagé mé té ulét se 18.000
denaré.
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Figura 26: Lartésia e pagave té gazetaréve / gazetareve né radiot
nacionale

Stafi teknik pérbéhet térésisht nga burra. Nga gjithsej dhjeté
inxhinieré dhe tekniké, teté kishin pagé nga 14.001-18.000 denaré,
njéri kishte pagé nga 20.001-22.000 denaré dhe vetém njé kishte
pagé nga 30.001-35.000 denaré.
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Figura 27: Lartésia e pagave té stafit teknik né radiot nacionale
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Nga dymbédhjeté personat e punésuar si personel realizues -
regjisor (e), kameramané (e), redaktoré (e) dhe té tjeré 9 jané burra
dhe 3 jané gra. Gjashté nga nénté burra kané pasur té ardhura mé
pak se 16.000 denaré€, njéri prej tyre ka pasur pagé prej 24.001 deri
né 26.000 denaré dhe dy kané pasur pagé prej 30.001-35.000
denaré. Tre graté gé jané pjesé e stafit té realizimit kané pasur pagé
prej 14.001-16.000 denaré dhe té gjitha jané té punésuara né RA
Jon. Né tre radiot e tjera nacionale, vetém burrat jané té punésuar
né kété kategori.

Hburra Egra

Figura 28: Lartésia e pagave té stafit té realizimit né radiot nacionale
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Si pjesé e stafit tjetér né radiot nacionale, né vitin 2019 u
evidentuan 6 persona (4 burra dhe 2 gra). Pagat e kétyre personave
kané lévizur nga 12.001 deri né 35.000 denaré, me vetém njé burré
kishte pagé né kategoriné nga 30.001-35.000 denarég, dhe té gjithé
personat e tjeré kishin pagé deri né 22.000 denaré. Katér (tre burra
dhe njé grua) kané pasur pagé deri né 16.000 denaré.
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Figura 29: Lartésia e pagave té stafit tjetér né radiot nacionale
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Radiot rajonale

Té gjithé radiot rajonale ofruan té dhéna pér nevojat e kétij
hulumtimi. Sipas té dhénave, né kété segment té industrisé sé
radios jané té punésuar gjithsej 93 persona, nga té cilét 64 burra
dhe 29 gra. Shumica e té punésuarve jané té evidentuar né RA Vat
- 8 persona (6 burra dhe 2 gra).

Shtatémbédhjeté radiot rajonale kané 13 drejtoré/menaxheré dhe
4 drejtore/menaxhere. Pagat e 16 personave drejtues kané lévizur
nga 12.001 deri né 40.000 denaré, ndérsa vetém njé menaxher /
drejtor kishte pagé mbi 50.000 denaré. Pagat e katér
menaxheréve/drejtoréve ndryshon nga 16.001 deri né 26.000
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Figura 30: Lartésia e pagave té drejtoréve/drejtoreve dhe
menaxheréve/menaxhereve né radiot rajonale
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Nga njézet redaktorét / redaktoret né radiot rajonale, 12 jané burra
dhe 8 jané gra. Pagat e tyre ndryshojné nga 12.000 deri né 30.000
denaré, ndérsa dymbédhjeté prej tyre, 9 burra dhe 3 gra (60%)
kané pasur pagé nga 12.001 né 16.000 denaré. Njéra redaktore ka
pasur pagé nga 16.001 deri né 18.000 denaré, dhe 4 redaktore dhe
dy redaktoré kané pasur pagé nga 18.001 deri né 24.000 denaré.
Vetém njé redaktor ka deklaruar pagé qé éshté mbi pagén
mesatare né vend pér dhjetor 2019, né kategoriné nga 28.001 deri
né 30.000 denaré.
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Figura 31: Lartésia e pagave té redaktoréve/ redaktoreve né radiot
rajonale

Gazetarét (16) dhe gazetaret (17) né radiot rajonale kané pasur
paga mé té uléta se 12.000 denaré, dhe paga mé e larté ishte mé e
ulét se 26.000 denaré. Madje 28 persona, 14 gazetaré dhe 14
gazetare (84,84%) kané pasur paga mé té uléta se 18.000 denaré.
Né kategorité e tjera té pagave té gazetaréve, 2 gra kishin pagé nga
18.001 deri né 20.000 denarég, njé grua nga 20.001 deri né 22.000
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denaré dhe njé burré né dy kategorité e ardhshme, nga 22.001 deri
né 24.000 dhe nga 24.001 deri né 26.000 denaré. Nga té dhénat e
siguruara nga radiodifuzerét, nuk mund té vérehet asnjé ndryshim
né vlerésimin e punés sé burrave dhe grave pér té njéjtén pozité
pune, dhe numri i té punésuarve si gazetaré/ gazetare ndryshon
vetém pér njé person.
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Figura 32: Lartésia e pagave té gazetaréve/ gazetareve né radiot
rajonale
Né radiot rajonale si staf teknik jané punésuar vetém burra. Té
dymbédhjeté inxhinierét dhe teknikét kané pasur pagé nga 12.001
deri né 18.000 denaré, ndérsa 7 prej tyre sipas pagave ishin né
kategoriné nga 14.001-16.000 denaré.
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Figura 33: Lartésia e pagave té stafit teknik né radiot rajonale

Situata éshté e ngjashme me stafin realizues né radiot rajonale.
Edhe kétu nuk éshté evidentuar asnjé grua, ndérsa si regjisoré,
kameramané, redaktoré dhe té tjera jané evidentuar 10 burra.
Pagat e kétyre personave kané lévizur nga nén 12.000 denaré deri
né 26.000 denaré. Tre persona jané regjistruar me pagé nga 14.001
deri né 16.000 denaré, dhe 2 persona me pagé nga 18.001 deri né
20.000 denaré.
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Figura 34: Lartésia e pagave té stafit realizues né radiot rajonale
Si pjesé e stafit tjetér té té gjitha radiove rajonale, vetém njé person

mashkull ishte regjistruar me pagé prej 18.001 deri né 20.000
denaré.
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Radiot lokale

Nga 48 radiot lokale nga té cilat u kérkuan té dhéna pér lartésiné e
pagave té punonjésve pér vitin 2019, vetém RA Aktuel, RA Delfin,
RA Lav, RA Meff dhe RA Red FM nuk paraqitén té dhéna pavarésisht
disa pérpjekjeve nga Agjencia pér t'u kontaktuar. Radiot lokale,
pérmes pyetésoréve té kompletuar mbi strukturén e té ardhurave
personale té punonjésve né radiodifuzion, raportuan gjithsej 154 té
punésuar sipas gjinisé (84 burra dhe 70 gra).

Né pozitat udhéhegése né radiot lokale, nga gjithsej 35
menaxheré(e)/drejtoré(e), 23 ishin burra dhe 12 ishin gra. Ashtu si
me radiot nacionale dhe rajonale, numri i burrave né pozita
udhéheqgése éshté pothuajse dyfishi i numrit té grave. Pagat e
kétyre personave kané l|évizur nga nén 12.000 deri né 50.000
denaré ose mé shumé. Shumica e tyre, 17 burra dhe 9 gra (74,28%)
kané pasur pagé mé té ulét se 16.000 denaré. 4 burrat dhe 3 graté
té tjeré gé jané regjistruar si persona udhéheqgés né radiot lokale,
kishin paga nga 16.001 deri né 22.000 denaré. Vetém dy drejtoré /
menaxheré kishin paga mbi 30.000 denaré dhe njé person ishte
regjistruar me pagé prej 30.000 - 35.000 denaré dhe njé person
kishte pagé mé té larté se 50.000 denaré.
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Figura 35: Lartésia e pagave té drejtoréve(eve) dhe menaxheréve (eve)
né radiot lokale

Nga tetémbédhjeté redaktorét/ redaktoret e radiove lokale, 14
jané burra dhe 4 jané gra. Pesémbédhjeté prej tyre (12 burra dhe 3
gra) kishin pagé mé té vogél se 12,000 denaré deri né 16.000
denaré. Madje 5 redaktoré raportuan té ardhura mé pak se 12.000
denaré. Vetém njé redaktor kishte pagé né kategoriné nga 30.000

deri né 35.000 denaré dhe njé redaktor kishte pagé 40.001-50.000
denaré.
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Figura 36: Lartésia e pagave té redaktoréve/ redaktoreve né radiot
lokale

Situata me gazetarét/ gazetaret né raport me numrin e burrave dhe
grave éshté krejtésisht e ndryshme. Kétu dominojné graté, me mé
shumé se dyfish mé shumé gazetare (44) sesa gazetaré (21). Pagat
e 65 gazetaréve/ gazetareve ka lévizur nga nén 12.000 denaré, deri
né 50.000 e mé shumé. Edhe pse diapazoni i pagave éshté i madh,
vetém njé gazetar u regjistrua me pagé mbi 50.000 denaré, ndérsa
madje 60 persona, 20 gazetaré dhe 40 gazetare (92,3%) kané pasur
pagé mé té vogél se 16.000 denaré.
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Figura 37: Lartésia e pagave té gazetaréve/ gazetareve né radiot lokale

Ndryshe nga radiot nacionale dhe rajonale, radiot lokale kané
evidentuar 5 gra qé jané pjesé e stafit teknik. Nga gjithsej 27
inxhinieré(e) dhe tekniké(e), 22 jané burra dhe 5 jané gra. Pagat e
tyre kané lévizur nga nén 12.000 denaré deri né 30.000 denaré.
Njézet e dy persona, pérfshiré 19 burra dhe 3 gra, kané pasur té
ardhura mujore mé té vogla se 16.000 denaré.
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Figura 38: Lartésia e pagave té stafit teknik né radiot lokale

Stafi realizues i radiove lokale pérbéhet nga 7 persona, 3 burra dhe
4 gra. Gjashté prej tyre (2 burra dhe 4 gra) kané pasur pagé deri né
14.000 denarég, dhe vetém njé burré kishte té ardhura mujore nga
28.001 deri né 30.000 denaré.
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Figura 39: Lartésia e pagave té stafit realizues né radiot lokale
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Si pjesé e stafit tjetér té radiove lokale, u regjistruan 2 persona, njé
burré dhe njé grua, té ardhurat e té ciléve ishin mé pak se 12.000
denaré né muaj.

39



Konkluzione

Nga té dhénat e analizuara, éshté evidentuar dallim midis numrit
té burrave dhe grave né pozitat udhéhegése si né televizionet
ashtu edhe né radiot. Nga gjithsej 57 menaxheré(e)/drejtoré(e) né
radiot, 40 jané burra dhe 17 jané gra. Te televizionet, raporti burra
- gra né pozita udhéheqése éshté edhe mé drastik. Nga gjithsej 50
menaxheré(e) / drejtoré(e), 41 jané burra dhe vetém 9 jané gra. Té
8 personat pérgjegjés gé deklaruan té ardhura mé té médha se
50.000 denaré jané burra. 7 prej tyre jané menaxheré / drejtoré té
televizioneve nacionale, ndérsa njé menaxher i njé radio lokale ka
deklaruar té ardhura mbi 50.000 denaré.

Situata me redaktorét/ redaktoret dhe gazetarét/ gazetaret éshté
e ndryshme nga ajo e funksioneve udhéheqgése. Dallimi midis
redaktoréve dhe redaktoreve éshté shumé mé i vogél, 105 burra
dhe 90 gra u evidentuan né té gjitha radiot dhe televizionet qé
paraqitén té dhéna, ndérsa u evidentuan mé shumé gazetare (419)
sesa gazetaré (270).

Né esencg, té ardhurat te té gjitha kategorité e té punésuarve jané
té uléta, shpesh rreth mesatares shtetérore (25.836 denaré), jo
rrallé rreth minimumit (14.500 denaré), dhe nganjéheré nén
12.000 denaré. Ajo gé éshté shqetésuese, si nga piképamija gjinore,
ashtu edhe nga profesionalizmi, éshté se njé pjesé e
konsiderueshme e gazetaréve/ gazetareve né mediat private né té
gjitha nivelet, aktualisht kané té ardhura shumé té uléta mujore.
Pagat nuk u ofrojné stabilitet financiar dhe nuk jané né favor té
sigurimit té motivimit pér krijimin e produkteve cilésore
gazetareske, pér vendosjen e gjinisé né rrjedhat kryesore né
raportimin dhe pranimin e gjinisé si aspekt té vlefshém né
pérpunimin gazetaresk té temave, por gjithashtu edhe pér
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garantimin e rezistencés sé tyre ndaj presioneve nga gendra té
ndryshme té fuqisé.

Té dhénat pér stafin teknik dhe té realizimit, sikurse né analizat e
méparshme té Agjencisé, ashtu edhe né kété, tregojné né kéto
sektoré kryesisht punésohen burra. Te stafi teknik jané evidentuar
229 burra dhe 47 gra, ndérsa te stafi realizues - 467 burra dhe 110
gra. Te radiot nacionale dhe rajonale nuk éshté evidentuar aspak
kuadér teknik nga gjinia femérore. Lidhur me numrin e
pérgjithshém té stafit tjetér té punésuar né radiodifuzion, dallimi
midis burrave (186) dhe grave (192) éshté i pa konsiderueshém.

Kjo analizé, pérve¢ qé jep njé pasqyré té nivelit té pagave né
kontekstin e strukturés gjinore té punonjésve té medias, siguroi
gjithashtu tregues té réndésishém té situatés sé pa lakmueshme
me pagat e punonjésve mediatik. Njé analizé e ardhshme do té
pérfitonte nga krygézimi i té dhénave pér pozicionin né té cilin jané
té punésuar me nivelin e tyre té arsimit, specifikén e pozicionit té
punés gé ushtrojné dhe kérkesén né tregun e punés pér té njéjtén.

Padyshim, me kété analizé konfirmohet teza se duhet shumé mé
tepér puné pér pérmirésimin e té drejtave té punétoréve mediatik,
profesion i cili éshté kryesor pér mbrojtjen e interesit publik né ¢do
shoqgéri demokratike.
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